ACT CONSTITUTIV g ool
al Societiitii “COS TARGOVISTES.A,, Aw/,u;

actualizat la data de 18.03.2015 | , .

Capitolul 1 Denumirea, forma ;umusu sedéuL durata

Pz T : .
A x[nl. i, bRentus 1

Articolul 2. Forma juridica a societdti
1 COS TARGOVISTE este persoand juridicd roménd, s-a constituit si funcfioneaza sub
forma societétii pe actiuni si f5i desfigoard activitatea in conformitate cu dispozitiile Legii nr.
31/1990 - privind societidtile, republicatd cu modificirile ulterioare, ale prezentului Act Constitutiv
precum si in conformitate cu toate prevederile legale in materie.

2.2. Ca persoana juridica, societatea este subiect de drept distinct de actionarii care au
constituit-o, putdnd s& dobéndeasca drepturi si s isi asume obligatii prin incheierea de acte juridice
prin organele sale desemnate si avand capacitatea de a sta in fata oricirei autorititi publice in nume
propriu, prin reprezentantii sii legali.

2.3. Societatea raspunde faté de terti cu intregul siu patrimoniu, iar actionarii rispund numai
péand la concurenta capitalului social subscris.

Articolul 3. Sediul societitii

3.1 Sediul societatii este in Roménia, municipiul Targoviste, Soseaua Giesti, nr. 9-11, judetul
Dambovita. Sediul societatii poate fi schimbat conform dispozitiilor prezentului Act constitutiv.

3.2 Societatea poate infiinta sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati fara
personalitate juridica, in Romania sau in straindtate, in conditiile legii, in conformitate cu prevederile
legale.

3.3 Societatea are deschise urmétoarele puncte de lucru :

- "Magazin véanziri" situat la sediul societitii din Str. Soseaua Gaesti, nr. 9-11, Jud.
Dambovita, in imobilul Hala Forja Speciala, identificata sub nr. de inventar 100420.

- "Magazin Market" incluzand Cantina COS TARGOVISTE, modul Market, bucatirie,
depozite marfuri, sala de mese, discoteca, sala de protocol, situate pe Strada Gaesti, or. 7, Jud.
Dambovita, identificate sub nr. de inventar 100166 .

- "Punct de colectare Fier Vechi”, cu sediul in Targoviste, Str. Gaesti, nr. 9-11, incinta COS
TARGOVISTE SA - sectia Otelaria Electrica nr. 1.

- "Magazin Mixt" situat in Targoviste, strada Soseaua Gaesti, nr. 16, Jud. Dambovita"

- "Reprezentantd Comerciald Bucuresti”, Bucuresti, strada Emil Pangratii, nr. 35, etaj 5,ap. 5.
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termenului statutar din termen incert in termen cert, prin hotérarea adunéarii generale extraordinare.

Capitolul 2. Scopul si obiectul de activitate al societiitii
Articolul 5. Domeniul principal de activitate
Domeniul principal de activitate in care societatea isi desfasoara activitatea este productia de
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2410 — productia de metale feroase sub torme primare $1 de feroaliaje R

6.2 Alte activitati

0811 — extracfia pictici ornameniale §i a pietrei pentru construciii, extraclia pieties
calcaroase, ghipsului, cretei si a ardeziei

0990 — activititi de servicii anexe pentru extractia mineralelor

2011 — fabricarea gazelor industriale

2352 — fabricarea varului §i ipsosului

2431 —tragere la rece a barelor

2432 — laminare la rece a benzilor inguste

2433 — productia de profile obtinute la rece

2434 — trefilarea firelor la rece

2451 — turnarea fontei

2452 —turnarea otelului

2453 — turnarea metalelor neferoase ugoare

2454 — turnarea altor metale neferoase

2511 — fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice

2529 - productia de rezervoare, cisterne §i containere metalice

2550 — fabricarea produselor metalice obtinute prin deformare plastica : metalurgia pulberilor

2561 — tratarea gi acoperirea metalelor

2562 — operatiuni de mecanica generala

2571 — fabricarea produselor de taiat

2591 — fabricarea de recipientti, containere §i alte produse similare din otel

2593 — fabricarea articolelor din fire metalice : fabricarea de lanturi si arcuri

2599 — fabricarea altor articole din metal n.c.a

2822 — fabricarea echipamentelor de ridicat si mampulate’ de pe fanga Tribunalul

2829 — fabricarea altor masini §i utilaje de utilizare gener 1 ;& _Dambovia

2891 — fabricarea utilajelor pentru metalurgie

3250 — fabricarea de dispozitive, aparate si instrumente medical sté

3299 — fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a )

3311 — repararea articolelor fabricate din metal

3312 — repararea maginilor

3313 — repararea echipamentelor electronice si optice

3317 - repararea si intretinerea altor echipamentelor de transport
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3320 - instalarea maginilor gi echipamentelor industriale

3513 - distributia energiei electrice
3514 — comercializarea energiei electrice 7 - _ e
3530 — furnizarea de abur si aer conditionat '
: :

3600 — captarea. tratarea st dmril»u*m apei o ~

3832 — recuperarea materialelor reciclabile sortate

4110 — dezvoliare (promovare) imobiliard

4212 - lucrari de constructii a cailor ferate de suprafata s1 subterane

4299 - lucrar1 de constructii a altor proiecte ingineresti

4321 - lucrari de instalatii electrice

4322 — lucrdri de instalatii sanitare, de incilzire si de aer conditionat

4329 — alte lucrari de instalatii pentru constructii

4332 — lucrar de tamplarie si dulgherie

4333 — lucréri de pardosire si placare a peretilor

4334 — lucrari de vopsitorie, zugriveli si montari de geamuri

4520 — intrefinerea §i repararea autovehiculelor

4612 — intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice
pentru industrie

4614 — intermedieri Tn comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane

4617 — intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun

4662 — Comert cu ridicata al maginilor — unelte

4671 — comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi i al produselor derivate

4672 — comert cu ridicata al metalelor i minereurilor metalice

4677 — comert cu ridicata al deseurilor gi resturilor

4690 — comert cu ridicata nespecializat

4711 — comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominantd de
produse alimentare, bauturi §i tutun

4719 — comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu véanzare predominantd de
produse nealimentare

4721 — comert cu aménuntul al fructelor si legumelor proaspete, in magazine specializate

4722 — comert cu amanuntul al cdrnii §i al produselor din carne, in magazine specializate

4723 - comert cu aménuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor, in magazine specializate

4724 — comert cu amanuntul al painii, produselor de patisserie si produselor zaharoase, in
magazine specializate

4725 — comert cu amanuntul al bauturilor, in magazine specializate .

4726 — comert cu aménuntul al produseﬁ r-djfy tut m“ﬂ;ﬁé}ééii‘ﬁaﬁ,sﬂn‘éﬁﬁ 1%ate

4729 - comert cu amanuntul al altor progi ientare, idmagéiine spe L alizate

!
|

4743 — comert cu amanuntul al echipamentului audio/video in ma azine specializate
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4751 - comer] cu amanuntul al textiielor, in magazine specializate

4752 - comert cu aménuntul al articolelor de fierarie, al articolelor din sticla si a celor pentru
vopsit, In magazine specializate

4753 - comert cu amdnuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor §i a altor acoperitoare de
podea. in magazine specializate
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4765 - comeri cu amanuniul al discurtlor s1 benzilor magnetice cu sau fard Inregistrari
audio/video, In magazine specializate
4771 - comerj cu amanuntul al imbracamintei, in magazine specializate

4772 - comert cu amanuntul al inc@ltdmintei si articolelor din piele, in magazine specializate
- 4775 - comert cu aminuntul al produselor cosmetice si de parfumerie, in magazine

specializate
4941 — transporturi rutiere de marfuri e e e
4942 — servicii de mutare {ul WL REGISTRULUNSOM R ULLG DE @5 LANGA TRIUR,
5221 - activitati de servicii anexe pentru transporturi terestréi af—og,
5224 — manipulari | Nr. de inrogisanre wt dun corsre 9

5520 — facilitati de cazare pentru vacante §i perioade de SCUII'ta e R
5590 — alte servicii de cazare o
5610 — restaurante
5621 — activitdti de alimentatie (catering) pentru evenimente
5629 — alte activitati de alimentatie n.c.a
5630 — baruri gi alte activitati de servire a bauturilor
5920 - activitdti de realizare a inregistririlor audio si activitati de editare musicald
6399 — alte activitati de servicii informationale n.c.a
6420 — Activitati ale holdingurilor
6810 - cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii
6820 - inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
6832 - administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract
7022 - Activitati de consultanta pentru afaceri si management
7111 — activitati de arhitectura
L o L. X o ovay,  Offeid HeQISTrUIul Lomer ;utu
7112 — activitdti de inginerie §i consultanta ethnica legate de; estea de pe ianga Tribunalul
7120 — activititi de testdri i analize tehnice : “& __Dambovita
7211 - cercetare-dezvoltare in biotehnologie
7219 - cercetare-dezvoltare in alte stiinte naturale si inglL
7220 — cercetare-dezvoltare in stiinte sociale i umaniste
7410 - aCtiVité;i de deSign specializat SRR i i s sarsaraess
7490 — alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.ca
7712 — activitéti de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele
7732 — activitati de Inchiriere si leasing cu magini si echipamente pentru constructii

Conform cu exemplasyl exisigat in dosarul din arhivd
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7733 - activitati de inchiriere si leasing cu magini §i echipamente de birou (inclusiv
calculatoare)
7739 — activitédyl de inchiriere §i leasing cu alte magini, echipamente $i bunuri tangibile n.c.a
7740 — leasing cu bunuri intangibile (exclusiv financiare)
7810 — activitay ale agentiilor de plasare a fortei de munci
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01l — aclivilap speclatizale ae curaienie
6129 — alic activitéll de curdtenic

Ay o s
33N . ey

olol - acuvital! ac organizarc a expozii
8291 — activitati ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a creditului
8299 — alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a

8532 —invatdmant secundar, etnic sau profesional

8551 —invatdmant in domeniul sportiv §i recreational

8552 — invidtdmant in domeniul cultural (limbi strdine, musici, teatru, dans, arte plastice, etc)
8559 — alte forme de Invitamant n.c.a

8690 — alte activitati referitoare la sinatatea umana

8710 — activitati ale centrelor de ingrijire medicala

8720 — activitati ale centrelor de recuperare psihici si de dezintoxicare, exclusiv spitale

8730 — activitdti ale ciminelor de batr@ni §i ale ciminelor pentru personae aflate in

0T, 1Targurilor g1 congreselol
z 5

incapacitate de a se ingriji singure oo, Gficiul Registruiul wemerjui
= . e fﬁN - de pelanga Tribunalul
9001 - actfwtap de interpretare artistici (spectacole) “add © Dambovita
9002 — activitafi suport pentru interpretare artisticd (spectacole) l ]
9311 — activitati ale bazelor sportive ‘ 24 2015
9313 — activitéti ale centrelor de fitness — T
el . . Conf exempi tin dosarul din arhiva

9329 - alte activitati recreative si distractive n.c.a PHERRERSR A
9604 — activitégi de intrejcincre corporalé “Semnatura,.—_

6.3. Obiectul de activitate al societatii poate fi extins cu respectarea dispozitiilor statutare, iar
activitatile economice nou prevazute se vor putea desfasura de la data autorizarii legale, potrivit
reglementarilor legale in vigoare.

6.4. In realizarea obiectului de activitate, societatea va putea sa incheie contracte cu parteneri
romani si straini, persoane fizice si juridice si sa infiinteze societati cu capital romanesc sau mixt in
conditiile legii in vigoare pe baza principiului libertatii contractuale.

Capitolul 3. Capitalul social, aportul actionarilor, actiunile
Articolul 7. Capitalul social
7.1. Capitalul social subscris si vérsat integral in lei este de 6.885.012,30 lei.
Capitalul social este divizat in 68.850.123 actiuni nominative, dematerializate, cu o valoare
nominala de 0,10 lei fiecare.
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7.2. Structura actionariatului Societatii opozabila tertilor este cea inregistrata st rezultata din
registrul actionarilor care va fi tinut de $.C. DEPOZITARUL CENTRAL SA

7.3. Aportul actionarilor la capitalului social, numirul de acfiuni nominative detinute de
acestia si participarea actionarilor la capitalul social este cea inregistraté in registrul actionarilor tinut

de Depozitarul Central SA.
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- AuhAcs. (Autoiiiatea pentru Administrarea Activelor Statului, cu denumirea anterioara AVAS -

Autoritatea pentru Valorificarea Activelor Statului) Bucuregii, care contribuie la formarea capitalului

SOCHL CU 275,055,000 lei, §t detine un numér de 2.785.356 achium nominative, dematerializate, cu o

valoare nominalz de 0,10 lei fiecare, detinind o coti de participare de 4,0455% din capitalul social.

- alti actionari, persoane fizice si juridice, detinand fiecare in parte cote de participare mai mici de
10% din capitalul social, care impreun3 contribuie la formarea capitalului social cu 643.824,70 lei si
detin un numar de 6.438.247 actiuni nominative, dematerializate, cu o valoare nominala de 0,10 lei
fiecare si 0 valoare nominali totali de 643.824,70 lei, ceea ce reprezinti o cota de participare de
9,3511 % din capitalul social.

Articolul 8 Reducerea sau miirirea capitalului social
Capitalul social poate fi redus sau mirit pe baza hotérarii adunirii generale extraordinare a
actionarilor, in conditiile §i cu respectarea procedurii prevazute de lege.

Articolul 9. Actiunile

9.1 Societatea va tine evidenta actiunilor si actionarilor in Registrul actionarilor ce va fi
mentinut de o societate de registru independent, deschis si operat conform prevederilor legale in
vigoare.

Conform legislatiei in vigoare Registrul actionarilor societatii este tinut de S.C.
DEPOZITARUL CENTRAL S.A., Bulevardul Carol I nr 34 - 36, etajele 3,8 si 9, sector 2, Bucuresti.

9.2 Actiunile Societatii sunt nominative si se emit in form ighi éﬁ%ﬁ%ﬁ%&?ﬁ
registrul actionarilor. & {% . depe langa Tribunalul

9.3 Actiunile Societatii sunt liber transferabile. ' : Dambovita

_— S

ATt

9.4 Societatea poate dobandi propriile actiuni in conditiile legii. J 7 - 905 J
Articolul 10. Obligatiuni | Conform cu exermpi In dosarul din arhivé
Societatea poate emite obligatiuni in conditiile legii. SemNBC, o L

Articolul 11. Drepturi si obligatii decurgand din actiuni
11.1 Fiecare actiune subscrisd §i virsati de actionari, potrivit legii, conferi acestora dreptul la
un vot in adunarea general3 a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alegi In organele de conducere,
dreptul de a participa la distribuirea profitului, conform prevederilor prezentului statut si dispozitiilor
legale, respectiv alte drepturi previzute de actul constitutiv. '
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proprictatea altor persoane.
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i
la plata actiunilor lor. Da‘rr:mﬂmul societatli nu nou{c fi grevat de datorii sau de alte obligatii

! Lt (AR ELS 2 BT, proeioe POrndla PHECEC!L ot R I €8

ATUCONLE L4, Cesiunes aClunio:

cl ire lz societate, care nu recunoagie decél un propricia
pentru fiecare actiune.
12.2 Cesiunea partiald sau totald a actiunilor intre actionari sau terti se face in conditiile i cu
procedura prevazute de lege.
12.3 Tranzactiile cu actiunile societatii se efectueaza conform legislatiei in vigoare, pe pietele
organizate de valori mobiliare.

Capitolul 4. Adunarea generalé a actionarilor
Articolul 13. Cadrul general. Competente, atributii, functii
13.1 Cadrul general Lot fou,  Ofielul BBGISEUIL COMETu )
R de pe langa xrihunaiul
Adunarea generala a actionarilor (,,Adunarea generald”) este Jr@_r@ suprem dgm;@ggere al
Societitii, care decide asupra activititii acesteia si asupra politicii ei cdmerciale 51 economice.
Adundrile generale sunt ordinare si extraordinare. 27~
13.2 Competente; Atributii; Functii b e
13.2.1 Adunarea Generald Ordinar SRR SRR
Adunarea generald ordinara are urmitoarele competente, atribuif i femctii: e
a) sa discute, si aprobe sau si modifice situaiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de consiliul de administratie si/sau de auditorul financiar, si si fixeze dividendul;
b) si aleagi si si revoce membrii consiliului de administratie;
c) sa numeascd si s fixeze durata minim# a contractului de audit financiar, precum si si
revoce auditorul financiar;
d) sd fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de
administratie;
€) s se pronunte asupra gestiunii consiliului de administratie;
f) sa stabileascd bugetul de venituri §i cheltuieli si, dupd caz, programul de activitate, pe
exercitiul financiar urmator;
g) s& hotdrasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unititi ale societdtii.
Prin unitate a societatii se inteleg sucursalele, agentiile, reprezentantele infiintate de societate
conform prevederilor legale.
(h) hotdriste in orice alte probleme privind Societatea, conform atributiilor legale, cu conditia
ca aceste probleme si se afle pe ordinea de zi a Adunirii Generale Ordinare.

e —
{ S,
| EO——
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13.2.2 Adunarea Generala Extraordinara

ol e =

Adunarea generald extraordinari are dreptul de a hotdri numa) ‘€t priviie’1a* y

: ! v 'y
a) schimbarea formei juridice a societatii; i 7 ﬁ T
b) mutarea sediului societitii; :
c¢) schimbarea obiectului de activitate al societatii: |

11l Iy

by} , 1 glte ncieian eun chvizar of
1) dizolvarea aniiclpata a societatii, o e, ONCIOr RGO Tt juid

a 1

. o S o 2% . de pe langd Tribunalyl |
J) conversia acliuniior nominative w acpui fa purtator sau|e achuntlor la PAERSSy A L‘.-‘;‘;.mx.ﬂl

nominative; 1‘_""77 |

k) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalti; 2

1) conversia unei categorii de obligatiuni in alti categorie sau|in actiuni; -

1ed : A Conform cu exernplarhe

m) emisiunea de obligatiuni; |

n) oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare al(FHotsFare pefitru-care este cerutd
aprobarea adunarii generale extraordinare.

AD in dosarul din ahivé;

Articolul 14. Convocarea Adunirii Generale a Actionarilor

14.1 Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocati de administratori de céte ori va fi
nevoie, in conformitate cu dispozitiile din actul constitutiv.

14.2 Adunarea generald ordinaré se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult cinci luni
de la incheierea exercitiului financiar, pentru discutarea si aprobarea situatiilor financiare anuale,
pentru a se pronunta asupra gestiunii administratorilor §i a stabili bugetul de venituri si cheltuieli
pentru exercitiul financiar urmitor.

14.3 Adunarea generald extraordinard va fi convocati de administratori de céte ori va fi
nevoie.

14.4 Termenul de intrunire a Adunirii generale in nici un caz nu poate fi mai mic de 30 de
zile de la publicarea convocarii in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a-IV-a. in instiintarea
pentru prima adunare generald se va putea fixa ziua si ora pentru cea de-a doua adunare, ciand cea
dintdi nu s-ar putea tine. A doua adunare generald nu se poate intruni in chiar ziua fixatd pentru
prima adunare. Convocatorul va fi publicat i in unul dintre ziarele de larga rispandire din localitatea
in care se afla sediul societatii sau din cea mai apropiati localitate. Convocarea va fi depusi la Regia
Autonomé "Monitorul Oficial" in vederea publicirii, in termen de cel mult 5 zile de la data adoptrii
de citre consiliul de administratie a deciziei de intrunire a adunirii generale.

14.5 Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunirii, precum si ordinea de zi, cu
mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunirii. In cazul in
care pe ordinea de zi figureazi numirea administratorilor, in convocare se va mentiona ci lista
cuprinzdnd informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionali ale
persoanelor propuse pentru functia de administrator se afli la dispozitia actionarilor, putand fi
consultatd si completata de acestia.

14.6 Cand in ordinea de zi figureazd propuneri pentru modificarea actului constitutiv
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convocarea va trebui sa contina textul integral al propunerjlor ,Br.f, b '
14.7 Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sa KH /mu

clionari reprezentand, individual sau impreuna, c ;mm* 5% dn c umzu] SQu‘aI

14 8 Cererile se Tnainteazd consiliului de ?drmmthmn in cel-mult—15 zilede1d publicarea
convocdrii, Tn vedereh pubhc AT S aducer;z acestora la cunostinti celorlalti actionari. In cazul in care

)] ('Z b ':..'"; £ 7::-'::" |\‘

14.1U Situatile hinanciare anuale, raportul anual al consiliului de administratie. precum si
propunerea cu privire la distribuirea de dividende se pun la dispozitia acfionarilor la sediul societétii,
de la data convocarii adunarii generale. La cerere, actionarilor li se vor elibera copii de pe aceste
documente. Sumele percepute pentru eliberarea de copii nu pot depisi costurile administrative
implicate de furnizarea acestora.

14.11 Convocarea, orice alt punct adaugat pe ordinea de zi la cerea actionarilor conform art.
14.7 -14.9, precum si documentele prevazute la art. 14.10 vor fi publicate si pe pagina de internet
proprie a societatii, pentru liberul acces al actionarilor.

14.12 Fiecare actionar poate adresa consiliului de administratie intrebiri in scris referitoare
la activitatea societétii, inaintea datei de desfdsurare a adunarii generale, urménd a i se raspunde in
cadrul adunérii. Raspunsul se considerd dat daci informatia solicitatd este publicatd pe pagina de
internet a societatii, la sectiunea "Intrebiri frecvente".

14.13 Adunarea Generala a Actionarilor va fi finuta in limba roména, iar Societatea va pune
la dispozitie, pe cheltuiala sa, un traducitor pentru traducerea simultan in limba rusa.

14.14 Daca adunarea generala ordinara nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de
cvorum, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate sa deliberez aauprmw
ordinea de zi a celei dintai adunari, indiferent de cvorumul mtrunf lﬁg ‘hotdfalf & g g%léé‘(?ﬁ?a
voturilor exprimate.

Articolul 15. Organizarea Aduniirii Generale a| Actio :

15.1 Cvorum si drepturi de vot Conform cu exemplaru

15.1.1 Cvorum si drepturi de vot in Adunarea Generald Ordin@BENNAUra. ... ..ot

Pentru validitatea deliberarilor adunérii generale ordinare este necesard prezenta actionarilor
care s detind cel pufin o patrime din numarul total de drepturi de vot. Hotararile adunirii generale
ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate. Dac3 adunarea generald ordinard nu poate lucra
din cauza nefndeplinirii conditiilor de cvorum, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate
s delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintdi aduniri, indiferent de cvorumul
intrunit, ludnd hotérari cu majoritatea voturilor exprimate.

15.1.2 Cvorum si drepturi de vot in Adunarea Generala Extraordinara

Pentru validitatea deliberdrilor adundrii generale extraordinare este necesard la prima
convocare prezenta actionarilor detindnd cel putin o patrime din numirul total de drepturi de vot, iar
la convocidrile urmétoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numarul total de
drepturi de vot. Hotéararile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau

islep¥in dosarul din arhiva
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reprezentati. Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societafii, de reducere sau

: ¢ anitalulin soci : imbare a formei 13 le fuzi Lo — e dizolvar
majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de dizolvare-a-
.

. LS 3 . : £ s (o Yol T : E e, 1 sk e
socictafn se 12 cu o majoritate de cel putin doud treimi din drepturile de vol delinute.de actionarii
= ” 3 i(u.':t. LB & =L g o 1% /.\ '/')
prezenti sau reprezentati o, (,(,
15.2 Destasurarea adunarilor
1 & 1 : * e O 5 . . U T e "‘-'LN\H" (]. (.r‘,
(
1(i¢ il i FE { 19¢ {11
gencerale.
| Y GUTTATCa 20 "'ig le Va putead Il\ ari ¢a opdi (l |L 1 ul. preva Zule 1 auncatt precediiin $i
I1C supravegneail se ‘l';ki'a,[‘:u.'u de un nota {)Lii.'i;‘_\ PC cheliuiala societs L

15.2.4 Unul dintre secretari intocmegte procesul-verbal al sedintei adunérii generale.
15.2.5 Presedintele va putea desemna, dintre angajatii societdtii, unul sau mai multi
secretari tehnici, care s# ia parte la executarea operatiunilor prevazute la alineatele precedente.

15.2.6 Dupé constatarea indeplinirii cerintelor legale si a prevederilor actului constitutiv
pentru tinerea adundrii generale, se intrd in ordinea de zi.

15.2.7 Nu pot fi adoptate hotérari asupra unor puncte de pe ordinea de zi care nu au fost
publicate in conformitate cu dispozitiile legale, cu exceptia cazului in care tofi actionarii au fost
prezenti sau reprezentati si niciunul dintre acegtia nu s-a opus sau nu a contestat aceasta hotérare.

15.3 Procesul verbal

153.1 Un proces-verbal, semnat de presedinte §i secretar, va constata indeplinirea
formalitétilor de convocare, data si locul adunérii generale, ac;:ondﬁi—pm
dezbaterile in rezumat, hotérérile luate, iar la cererea actionarilor, de‘da@e ﬁcﬂf@ﬂé’aéﬂﬁ %Ed’iﬂtﬁ'

15.3.2 La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare | convopare—preeummgf i}&ele de
prezenta a actionarilor.

15.4 Alte formalitati

15.4.1 Pentru a fi opozabile tertilor, hotarérile adunarii gepératéwor fi-depuse.in.termen de
15 zile la oficiul registrului comertului, spre a fi mentionate in registru §i E%Ete in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a IV-a.

15.4.2 La cerere, fiecare actionar va fi informat cu privire la rezultatele votului, pentru
hotararile luate in cadrul adunarii generale. Rezultatele se vor publica si pe pagina de internet proprie

a societatii in termen de cel mult 15 zile de la data adunarii generale.

Articolul 16. Exercitarea dreptului de vot in Adunarea Generali a Actionarilor

16.1 Actionarii exercitd dreptul lor de vot in adunarea generald, proportional cu numarul
actiunilor pe care le poseda.

16.2 Hotararile adunarilor generale se iau prin vot deschis.

16.3 Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor consiliului de administratie i
pentru luarea hotérarilor referitoare la ridspunderea membrilor organelor de administrare, de
conducere §i de control ale societatii.
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16.4 Urmatoarele proceduri referitoare la votul sedret se vor apl

lica 1n cazurile obligatorii, in
i 1]
vederea asigurarii caracterului secret al votului in cadrul ad L, narii generale 2 actionarilor: : j k/
E

actionar.un buletin.de vot care va indica

N coerefart ftalinie: o1 adiiniarit vor tnmon
(1) secretarii tehnici ai adunarii vor inmana fieciru

numarul de actiuni ale acestuia si propunerile supuse la vot._
(i1) fiecare actionar va vota prin completarea buletinului si depunerea acestuia la secretarii
e et ” ctnlals ; Temged wrmassd

391 71111 | voiulul
’ "~ iv LI W L S R W B

ietaruln
16,7 Actionari poL pariCipd §i vOla H1 adunarea guliuhia prii ieprezeniare, 1 baza unel
Inipuleriiuciti acorgate pentru respectiva agunare gencrall

16.6 Acfionaril care nu au capacitate de exerciiiu, precumi pot

i persoanele juridice pot fi
reprezentati/reprezentate prin reprezentantii lor legali care, la randul lor, pot da altor persoane
imputernicire pentru respectiva adunare generala.

16.9 Procurile vor fi depuse in original cu 48 de ore inainte de adunare, sub sanctiunea
pierderii exercitiului dreptului de vot in acea adunare. Procurile vor fi retinute de societate, facandu-
se mentiune despre aceasta in procesul-verbal.

16.10 Membrii consiliului de administratie, directorii ori functionarii societatii nu i pot
reprezenta pe actionari, sub sanctiunea nulitdtii hotararii, daca, fara votul acestora, nu s-ar fi obtinut
majoritatea ceruta.

16.11 Actionarii care au calitatea de membri ai consiliului de administratie nu pot vota, in
baza actiunilor pe care le poseda, nici personal, nici prin mandatar, descarcarea gestiumi lor sau o
problema in care persoana sau administratia lor ar fi in discutie. Persoanele respective pot vota insa
situatia financiard anuald, daci nu se poate forma majoritatea prevazuti de lege sau de actul
constitutiv.

16.12 Actionarul care, intr-o anumitd operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei
alte persoane, un interes contrar aceluia al societétii, va trebui si se abtind de la deliberérile privind
acea operatiune. Actionarul care contravine acestei dispozitii este raspunzator de daunele produse
societdtii, dacd, fard votul sau, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

16.13 Dreptul de vot nu poate fi cedat. Orice conventie prin care actionarul se obligd a
exercita dreptul de vot in conformitate cu instructiunile date sau propunerile formulate de societate
sau de persoanele cu atributii de reprezentare este nula.

16.14 Doar actionarii inregistrati in registrul actionarilor Societatii la data de referinta
stabilita de cdtre Consiliul de Administratie in momentul convocirii ad&ganﬁg'eig’é&ﬁ%:ﬂ:ﬁ%gﬁm
vor fi indreptatiti s& partimpe la adunare si s voteze dupi ce isi vor|fi mdit 1dent1 a6 ovita

16.15 Hotérarile luate de Adunarea Generald in limitele legii sunt Fﬁﬁgﬁom Ehi‘éi":‘s‘ijpentru
actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra. 2

?nform cu exempiarul ex tin dosarul din arhivs

Capitolul 5. Consiliul de Administ

Articolul 17. Organizare
17.1 COS TARGOVISTE este administratd de catre un Consiliul de Adm:mstrane format
dintr-un numar de cel putin 3 (trei) membri, alesi de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor.

Semnatura
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Numarul membrilor Consiliului de Administratie va ii hndcrauna mnper Me .nhml m] iu lui e
. e . . s . . SNrgt L (el e

Admmistratie (administratorii) pot avea calitatca d a‘ tionar A(mum. ratorii pot fi ; ersoane fi

/ILL

sau juridice, romane sau straine. i_
17.2 M le:n; ti onsilivlui de Administratie sunt alesi de catre adunarea generald. cu
respectarea prevederilor legii si a prevederilor speciale incluse in prezentul Act Constitutiv

om ensihiuiul de Admmatyatic arc o durata d

cerxd!l In care vredna amitre pozitite din COnsiiil ae Administraiie gevine vacania

Consthul de ACQHINISAUC Va CoOnvoca 1hicdial adunarea gtliklitiiil peilifu 4 daiCgc Uil mlocuiior.

it NOuUl aGmiinisiraiol I):z.lu_- a OCUpa locul v acant va fi €gala Cu ;ru 1040

atie & eXpirarea m mod normal a manaoatulur g pre lg.uk'r ului Sau, Cu excep i1a ca Zului

care & rd
in care fntreg & ons:hul de Administratie este reconfirmat pentru un nou mandat de patru ani.

17.6. Revocarea membrilor Consiliului de Administratie se face de Adunarea Generali a
Actionarilor.

17.7 Membrii Consiliului de Administratie sunt obligati sa incheie o asigurare pentru
raspundere profesionala.

17.8 Remuneratia membrilor Consiliului de Administratie este stabilita prin Hotararea
Adunarii Generale a Actionarilor.

17.9 Remuneratia suplimentara a membrilor Consiliului de Administratie insarcinati cu
functii specifice in cadrul organului respectiv precum si remuneratia directorilor sunt stabilite de
Consiliul de Administratie. Adunarea Generala a Actionarilor fixeaza limitele generale ale tuturor
remuneratiilor acordate in acest fel.

17.10 Orice alte avantaje pot fi acordate numai in conformitate cu articolele 17.8 - 17.9.

Articolul 18. Functionare

18.1. Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o datd la 3 luni la convocarea
presedintelui sau a cel putin 2 dintre membrii sai sau a directorului general.

18.2 Convocarea sedintei Consiliului de Administratie va fi transmisi fiecarui administrator,
cu cel putin 5 zile inaintea datei de intrunire, in scris, prin fax sau prin posta electronicd sau prin
intermediul altor mijloace legale permise de notificare, la adresa si numarul de fax al respectivului
administrator. Fiecare administrator este obligat si anunte Societatea in scris, prin fax sau prin posta
electronicd sau prin intermediul altor mijloace legale permise de notificare cu privire la orice
modificare a adresei si/sau numarului de fax, al respectivului administrator, dupi caz, si nu va putea
opune Societdtii nici un fel de nereguli refritoare la notificare daci schimbarea adresei si/sau
numirulu de fax, nu a fost notificatd in acest mod de administrator.

18.3. Instiintarea privind intrunirea Consiliului de Administratie va mentiona data si ora
sedintei, precum si faptul ca va avea loc la sediul Societdtii (cu exceptia cazului in care
administratorii hotardsc sé tind sedinta in alt loc caz In care se va mentiona §i adresa). Sedintele
consiliului de administratie pot avea loc §i pri edivk-mittoaceloreglttironice de comunicare
(inclusiv prin conferinte telefonice sau Yldé_’ X onfermtE? *ﬂd% Tﬁﬁ&i’éﬁ”i sedintei Consiliului de
Administratie va mentiona de asemenea ordiii'{ea"t e

e |
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18.4. Sedintele Consiliului de Administratie sunt p:emcmu, de catre ):'e.:?‘ccii.nle, 1ai in ]ipsé;

byt

acestuia, de citre un alt administrator desemnat de |cifré”

nte. Presedintele mzmcﬂ&‘ ut;

secretar, fie dintre membrii consilivlui, fie din afara acestuia
C

18.5. Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta a ce! putin 1/2 din numérul

membrilor Constliului de Administratie si deciziile se iau cu majoritatea absolutz a membrilor

F : 3 N P % 85 5 W o . .9 ‘ jia
co7 de coalitate de volori presedintele Conailintas d adininisirah

- 1 1 A

SCAiTie St \'A INTOCIM RN NTOCeS=-VEerpat Cant \ g INQOL ISIRRRRISE

yarticipantiior, ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de votun intrunite si opiniile separate.
3 § » 2
Procesul-verbal

18.8.

mindy A catre pregedinie le ae S€altla §1 Qo Calre CCi pullll un alt aarnisiraiol

mistratie poate crea comitele consultative formate din cel putin 2
membri ai conmhulu; si insércinate cu desfﬁqurarea de investigatii §i cu elaborarea de recomandéri
pentru consiliu, in domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, auditorilor
interni §i personalului, sau cu nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere.
Comitetele vor inainta consiliului in mod regulat rapoarte asupra activitatii lor.

18.9. Membrii Consiliului de Administratie vor putea exercita orice act ce este legat de
administrarea societdii, in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se confera.

18.10. Presedintele Consiliului de Administratie este obligat si puni la dispozitia actionarilor
si a auditorului financiar, la cererea acestora, toate documentele societitii.

18.11. Presedintele, membrii Consiliului de Administratie, si directorii numiti de Consiliul de
Administratie réspund individual sau solidar, dupa caz, fati de societate, pentru prejudiciile rezultate
din infractiuni si abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la statut, sau pentru greseli in
administrarea societatii. In astfel de situatii, ei vor putea fi revocati ppin-he Adunirit alen
a Actionarilor, respectiv prin decizia Consiliului de Administratie. | %% de pe langé Tribunalul

18.12. Participarea la sedintele Consiliului de Administratie po : 8 Dambw%loace
de comunicare la distanta, respectiv prin teleconferinta, videocomferintal. sajl 2 m?mce' care
asigura transmiterea deliberarilor in mod continuu. l -

Conform cu exempia gh¥in dosarul din arhiva
Articolul 19. Atributiile Consiliului de Admfmﬁmﬂg

19.1 Consiliul de administratie are obligatia legald de a delega conducerea societatii unuia
sau mai multor directori, numind pe unu! dintre ei Director General.

19.2 Consiliul de Administratie este insdrcinat cu supravegherea activitatii directorilor.

19.3 Orice administrator poate solicita directorilor rapoarte privind activitatea societatii.
Directorii vor informa Consiliul de Administratie in mod regulat si cuprinzator asupra operatiunilor
intreprinse si asupra celora avute in vedere.

19.4 Directorii pot fi revocati oricand de catre Consiliul de Administratie.

19.5 Consiliul de Administratie are atributia de reprezentare a societatii in raporturile cu
directorii.

19.6 Consiliul de administratie are urmétoarele competente de bazi, care nu pot fi delegate
directorilor:

a) stabilirea directiilor principale de activitate i de dezvoltare ale societitii;
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b) stabilirea sistemului contabil s de control financiar st aprobarea ;}lmnn]ilofi_.fﬂlé;li@ia,}‘&‘_‘:d@.-.x::;_ {
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¢) numirea §i revocarea directorilor §i stabilirea remuneratici for; VLT

d) supravegherea activitatii directorilor;
e) pregitirea raportului anual, organizarea adunirii generale'a actionarilor si implementarea
Gy \ P I
renerate a Actionarilor 1 T 13.2.2 bit. by ey d) si v din prezentu! zet cancd
attibufulor prevazuic la arl. 15.2.2 ht. ¢) din prezentul aci constitutiv, nu priveste doznenml sl

Mal revsorita Je o + 1299 K A . ¢
e prévazZulad ld art. lo.Z.2, it d) 8¢ extinde si peniru

8% x)\.n.

Ca UNOT Qitait cu ]_‘H:run'.f‘_a 1< |L TG,

19.8 Consiliul de administratie, este autorizat si poata majora capitalul social subscris cu
pana la o valoare nominala (capital autorizat) de 85.000.000 lei, prin emiterea de noi actiuni in
schimbul aporturilor, intr-un interval de cinci ani de la data aprobarii prezentului act constitutiv.
Delegarea prevazuta la art. 13.2.2 lit. f) din prezentul act constitutiv se aplica in limitele stabilite
pentru capitalul autorizat.

19.9 Deciziile adoptate de Consiliul de Administratie in baza delegarii atributiile prevazute
Adunarii Generale a Actionarilor sunt supuse regimului de publicitate prevazut pentru hotararile
Adunarii Generale a Actionarilor.

19.10 Atributiile primite de catre consiliul de administratie din partea adunirii generale a
actionarilor nu pot fi delegate directorilor.

19.11 Consiliul de administratie va putea sa incheie acte juridice in numele si in contul
societatii, prin care sa dobandeasca bunuri pentru aceasta sau sa instraineze, sa inchirieze, sa
schimbe ori sa constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul societatii, a caror valoare depaseste
Jumatate din valoarea contabila a activelor societatii la data incheierii actului juridic, numai cu
aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor. Consiliul de Administratie poate delega aceasta

atributie Directorului General.

Articolul 20. indatoririle membrilor Consiliului de Administratie

20.1 Membrii Consiliului de Administratie au indatoriri de diligenti si loialitate fata de COS
TARGOVISTE.

20.2 In absenta relei credinte, membrii Consiliului de Administratie nu vor fi tinuti
raspunzitori pentru deciziile de afaceri luate dupd o informare dilj en a—%%}gg}zfpstantelor
relevante existente la momentul la care deciziile respective au fost lu ﬁopukgqgsﬁ;qgf' Qgglﬁg‘lu;‘“
membrii Consiliului de Administratie au dreptul de a se intemeia pe/i iile usé«éardispgzttie
de directorii executivi §i angajatii societatii, precum si de consultanti ¢xterni ;?ﬁl' : ﬁ'?

—— i

x_u._, 2)

Conform cu E,\emp;ﬂ“

Capitolul 6
Articolul 21. Directorul General si directorii sogigtatii

21.1 Conform art. 19.1. Consiliul de administratie are obligatia Tegala dE‘a-dek:g&eonduQerea_,l
societdtii unuia sau mai multor directori, si de a numi acesti directori. Unul dintre acesti directori

i
- |
27 .‘

dosarul din arhiv;
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este numit Director General. Aceastd delegare se referd la-directorii numiti de Consiliul de

|F.<| UNALLL

Administratie, fiind excluse orice alte persoane, indiferent de denumirea tehnica a postulti obupm 17

cadrul societaii. ) \( j

21.2 Directorii cirora li se deleagd conducerea societatii. pot fi-numiti dintre gi.,.nnm*rd’c"
‘ .

sau din afara consiliului de administratie.

e T anailinnbvn A A Ansimiotraty Atk vile eltme dirpetar

numiti de Consiliul de Administratie vor fi stabilite prin Decizie a Consiliuiul de Administratie,
21.5 Pricipalele atributii de conducere delegate Directorului General, cu respectarea
competentelor exclusive rezervate de lege Consiliului de Administrafie sau Adunérii Generale a
Actionarilor, sunt:

- reprezintd Societatea in relatiile cu terfii §i in justitie;

- gestioneazi intreaga activitate a societdtii, aprob §i decide efectuarea platilor, incheierea
si/sau desfiintarea contractelor;

- hotirigte cu privire la contractarea de imprumuturi pe termen scurt sau lung, inclusiv a celor
externe; stabileste competentele si nivelul de contractare al imprumuturilor bancare curente, al
creditelor comerciale si garantiilor;

- hotariste gajarea, inchirierea sau desfiintarca uneia sau a mai multora dintre activele
societatil;

- aprob programul de investitii §i moderniziri i programul de reparatii capitale pentru anul
urmator ;

- stabileste si aprobd structura organizatorici a societétii angajeazi si demite personalul
societatii, cu respectarea prevederilor legislaiei muncii in vigoare; stabileste si aproba schema de
personal si nivelurile generale de salarizare, precum si indatoririle, responsabilititile personalului
societitii pe compartimente si functiuni, negociazi contractul colectiv de muncd si contractele
individuale de munci si tine registrul general de evidenti a salariatilor ;

- verifici corectitudinea datelor Inscrise in registrele societdtii;

- asigur’ conducerea curentd si pune in aplicare deciziile Consiliului de Administratie

- indeplineste orice alte atributii si obligatii delegate onsiliul de Administratie sau in
conformitate cu prevederile legale in materie g C’ﬁ;:':;;”:z::j:'f;&;ﬁ?:{éf'“

- dispune elaborarea de studii aprofundate de proganai'ﬁnologxca rpentruii-a evidentia
actionarilor societdtii, alternativele posibile de dezvoltare; l

- dispune elaborarea programelor de dezvoltare economic, Proié
estimare a profiturilor prin dimensionarea reald a necesitatilor 5

- asigura echilibrul financiar al societatii;

- promoveazi proiectarea §i implementarea de
neconventionale;

- asigurd dezvoltarea sistemului informational §i generalizarea informatizarii tuturor
structurilor societatii;

- dispune masurile necesare, potrivit reglementérilor legale in vigoare, pentru realizarea

.
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yrevederilor de plan, buna organizare a productiel, asigurarea co mdifiilor corespunzatoare de muncé
I o ¢
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prevenirea accidentelor si a imbolnévirilor profesionale, '1'nh,uﬁé atirea activititii globale a societatii:

- asigurd informarea operativd a membrilor Consilivlui d

> I'!“‘

activitdtii Tn societatea si a principalelor probleme, cit si a mis

Administratie asupra fesfasurdni , s

urilor luate pentru rezolvares lor

favorabild;

maieriale s1 spUNe masur: peniru utihizarea ca! mar eficieni2 2 tondurilor de product

- decide, in limila competentelor legale, aplicarea imediatdi a masurilor de recuperare a
pagubeior patrimoniale de orice natura;

- dezvolté, in conformitate cu sarcinile de plan stabilite §i interesele gencrale ale societatii,
actiunile de colaborare si cooperare economici si tehmco stiintificd cu organizatii, intreprinderi,
firme, societdti competente din alte tari, in vederea retehnologizirii si producerii in conditii de
eficientd ridicatd, competitive pe plan mondial, de produse, att pentru nevoile interne, cit si pentru
export, a dotarii prin cooperare a unor noi obiective de investitii, asigurérii pe termen lung a unor
materii prime, pe baza de acorduri de cooperare;

- dispune mésuri pentru utilizarea rationald si eficients a fortei de munci si a timpului de lucru;

- decide luarea de masuri pentru aplicarea corectd a sistemului de salarizare a muncii si de
premiere;

- dispune masuri in vederea organizarii de actiuni la nivelul societitii, privind pregitirea
generald §i profesionald a salariatilor, orientarea profesionals, selectionarea, incadrarea si
promovarea personalului;

- aprobd dérile de seama statistice §i raportdrile operative privind activititile societatii;

- raspunde in fata Consiliului de Administratie de intreaga activitate a societati;

- aproba deplasérile in striinitate.

- stabileste politica in domeniul calitatii pe care o urmeazi intreprinderea.

- raspunde de implementarea documentelor sistemului calititii aplicabile in domeniul siu de
activitate

21.6 In relatiile cu tertii si in justitie, Societatea este reprezentatd si raspunderea acesteia este
angajatd prin semnatura Directorului General. Ceilalti directori numiti de Consiliul de Administratie
vor putea reprezenta societatea numai in conditiile si limitele stabilite de Consiliul de Administratie.

21.7 Directorii numiti de Consiliul de Administratie vor depune specimenele de semnituri la
registrul comertului competent.

21.8 Directorii numiti de Consiliul de Administratie pot mpwgmlch"g ‘f;éf{‘}shﬁ gﬁmét}lﬁa
fie membri ai Consiliului de Administratie , alti directori, angajail ag:ﬂietatu sau[)ghﬁ;‘geﬁ;oane i1
forma scrisa, sa semneze in calitate de reprezentanti ai societatii.

—

Capitolul 7 Gestiunea societd —
onform cu exempla g
Articolul 22. Controlul gestiunii societatii
22.1 Situatiile financiare ale societatii vor fi auditate de citre a0

fizice sau persoane juridice -, in conditiile previzute de lege.
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Auoﬂoml financiar este numit de adunarea generala ordinara a actionarilor. Consiliul de
administratie va inregistra la registrul comertului orice schimbare a a auditorului financiar.
22.3 Socictlatea va organiza auditul intern in baza normelor speciale emise de Camera

Auditorilor Financiari din Romania si , dupa caz, de Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare

22 4 Auditoru! financiar si auditoru! intern isi vor indeplinii sarcinile in conformitate cu

VRGOSR 28, UNEAMIZATea GG & SUCHCId L
Fa ey \ dio 8 Fikl AR RT S SR MR T Carl i Littil e (WS

General

23.2 Nivelul salariilor pentru personalul societédtii, pe categorii de funciii, se stabilegte prin
negociere cu sindicatul reprezentativ din societate, in funcfie de studii §i munca efectiv prestata cu
respectarea limitel minime de salarizare prevézutd de lege.

23.3 Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de asigurdri sociale se va face potrivit
legii.

23.4 Drepturile si obligatiile personalului societdtii sunt stabilite de cétre Directorul General
al societatii, dupi negocierea cu sindicatele; acestea se definesc in Contractul Colectiv de Munca §i
Regulamentul Intern.

23.5 Salariatii sunt angajati sau demisi in conditiile legislatiei muncii. Directorii executivi ai
Societatii, directorii sucursalelor, reprezentantelor si agentiilor Societa{ii sunt angajati sau demisi
prin decizie a Directorului General si cu respectarea procedurilor legale incidente.

Capitolul 8. Activitatea societatii
Articolul 24 Finantarea activititii proprii
Pentru indeplinirea obiectului de activitate $i in conformitate cu atributiile stabilite, societatea
utilizeaza sursele de finantare constituite in conformitate cu legea, credite bancare si alte surse
financiare.

Articolul 25, Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie §i se mch?]e la_data de 31 decembrie ale
- ooeea, Ofielul w:aq sy USmgriuiu
fiecarui an. Z3 'g de ps {inga Tribunalul

.
;' T
. ) ua'movna
Articolul 26. Amortizarea mijloacelor fixe i |

o

Consiliul de Administratie stabileste, in conditiile legii, mQ!dul de

finee, .
; Conform cu exemplar

Fni)r?tlz '

| S

i Semnatur.

Articolul 27. Evidenta contabili si bilanful contabil -~~~
Societatea va tine evidenfa contabil in lei, va intocmi anual bilantul contabil si contul de
profit si pierdere, avand in vedere normele metodologice elaborate de catre Ministerul Finantelor.

Articolul 28. Calculul si repartizarea profitului
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28.1 Profitul societatii se stabileste pe baza bilantului aprobat de citre adunarea generalid a

actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

28.2 Din profitul societdtii ramas dupa plata impozitului pe pjgﬁa se pot constitul. fonduri———

destinate modernizarii, cercetdrii §i dezvoltarii, investitiilor, reparatiilor, -precum. sivpentru cakte’
destinatii cfchr ite dc cd dunmea generald a actionarilor, in conditiile legii ' N o
: -
. - uie fond d - s . .
( ) ( i Cai pt €1 d constiiuie.dividend
{ GALISLTEL c ! PIog Ol} L COl a i ;k. L L
A — ; 6 Frpad A {3
incheiat.

28.7 In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala a actionarilor va analiza cauzele si
va hotarl in consecinta.

28.8 Suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu aportul de capital si
in limita capitalului subscris.

Articolul 29. Registrele societitii
29.1. In afara de evidentele prevazute de lege, societatea trebuie sa tina:

- un tegistru al actionarilor care sa arate numele si prenumele, codul numeric personal,
denumirea, domiciliul sau sediul actionarilor cu actiuni nominative, precum si varsamintele facute in
contul actiumlor. Evidenta actiunilor tranzactionate pe o piata reglementata/sistemul alternativ de
tranzactionare se realizeaza cu respectarea legislatiei specifice pietei de capital.

- un registru al sedintelor si deliberarilor Adunarilor generale;

- un registru al sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

- un registru al deliberarilor si constatarilor facute de catre auditorii interni in exercitarea
mandatului lor;

- un registru al obligatiunilor care sa arate totalul obligatiunilo

* . . ) 5 Py [HE-11% Regsifiu Con ,ur}mu
tranzactionate pe o piata reglementata sau printr-un sistem alte lﬁ tranzaqtmnage o dhdinuta
? mhov;ta

conform legislatiei specifice pietei de capital.

2005 |
e

Capitolul 9. Asocierea E3tin dosarul din arhiva

Articolul 30

Conform cu exemplx

ST - < S

alte sectoare de activitate, care au legaturd cu obiectul de activitate al societatii. Asocierea se face pe
baza de contract de asociere.
Articolul 31
Societatile asociate la COS TARGOVISTE vor respecta §i vor aplica procedurile si
metodologiile unitare stabilite de comun acord prin contractul de asociere, pentru derularea
principalelor relatii comerciale, de productie, financiare etc.

Articolul 32
Asocierea unei societiti la COS TARGOVISTE se analizeazi si negociazd de citre Consiliul

Pagina 18 din 20

3t



de Administratie al societatii, §i se aprobé de catre adunarea generala a actionarifor

.‘552 bilri 3'{

Retracerea societitilor din asociere se poate face in condit ifle legi ' ﬁ ‘

-

Coparicinonial pe ponioata asodleriy, prididiin §F call U Tl

L

BOCLETRE \-_"" I I ""“:‘-“:"} e OIS » fi
Societatea va putea {i transformata in alta forméa de societate prin hotararea adunarii generale

Adrantoinare o actionariion
extraordinare @ aciionariior.

Articolul 36. Dizolvarea societitii
36.1 Urmitoarele situatii duc la dizolvarea societitii:

a) imposibilitatea realizérii obiectului de activitate;

b) falimentul;

¢) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa ce s-a consumat fondul de rezerva, daca
adunarea generald extraordinard a actionarilor nu decide completarea capitalului social sau reducerea
lui la suma ramasd,

d) in cazul in care numarul asociatilor societatii este mai mic de 2 pe © pericada mai mare de
9 luni, iar pana la ramanerea irevocabila o hotararii judecatoresti de dizolvare acest minim nu a fost
restabilit;

e) prin hotararea tribunalului la cererea oricarui asociat pentru motive temeinice, precum
neintelegerile grave dintre asociati, care impiedica functionarea societatii;

f) in orice alte situatii, pe baza hotérérii adunarii generale extraordinare a actionarilor, luatd
in unanimitate.

36.2 Dizolvarea societitii trebuie si fie inscrisd in Registrul Comertului i publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei.

363 Din momentul dizolvarii directorii si administratorii nu mai pot intreprinde noi
operatiuni. In caz contrar acestia sunt personal si solidar raspunzatori pentru actiunile intreprinse.

Articolul 37. Lichidarea societitii

37.1 In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata. BRIl eI ULl Lomenju

37.2 Lichidarea societitii §i repartizarea patrimoniului se 1 a"(: mondlﬁﬂé? T’f'diﬁ fé%péﬁﬁﬁfea
.Jﬁmdt}\"i a

procedurii previzute de lege.

Articolul 38. Fuziunea si divizaréa | ==
Fuziunea si divizarea societatii se vor face cu respectarea jﬁeﬁﬁﬁeﬁi &

BN BUIA oot iisisisravissrsismssvaisasessasise ais

Articolul 39. Litigii
39.1 Litigiile de orice fel aparute intre societate si persoane fizice sau juridice roméne sau
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straine, sunt de competenta instantelor judecitoregti romane sau striine, dupi caz.

39.2 Litigiile nidscute din contracte comerciale sau din alte raporturi juridice comerciale
dintre societatea §i persoanele fizice sau juridice, roméanc sau striine pot fi solufionate §i prin
arbitraj, daci partile au incheiat o conventie arbitrali scrisa.

¢ gaE o £
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ale Codului comercial si ale celorlalte reglementari legale in vigoare.

Prezentul act constitutiv a fost actualizat in baza Planului de Reorganizare confirmat de
judecatorul sindic prin sentinta nr. 98 din data de 04.02.2015 pronuntata in dosarul 1906/120/2013
aflat pe rolul Tribunalului Ddmbovita.
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Administrator judiciar al COS TARGOVISTE S.A.
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dosarul din arhiva

|

Conform cu exemplar
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